
 
  
 
 

精神看護専門看護師は精神看護領域において、より複雑化、困難化する健康問題を抱えた患者・ 
家族、地域に対して、より質の高い看護を提供する役割を果たします。 

＜精神看護専門看護護師の役割とその効果＞ 
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以下の役割を・・ 

 
 
効果的ケアの提供 

 
スタッフ・医療チ

ームへの教育的 

支援やサポート 

機能的なケアシス

テムの構築 

変革への促進 

全国の精神看護専門看

  所属機関は大学病院、
  精神看護専門看護師は
院や総合病院で身体疾

ペシャリティをもって

 
四国 6名  

沖縄１名 

中国４名 

近畿 20名 
九州４名 

専門看護師の教育背景

護師免許取得後、5年
護系大学大学院修士課

定審査を受審します。

変化の激しい医療ニーズ

変革の促進を目指す専門

精神看護専門看護
 

例えば、このような活動を行うことで 

 

・身体疾患を有し精神的に不安定な患者・

家族への療養相談や生活調整 

・重症な精神障害者の地域生活の支援 

・長期入院者の退院促進ケア 

・さまざまな困難事例の倫理調整 

 
・メンタルヘルスサポート 

・コンサルテーション・ケア改善 

・院内研修充実化、教育プログラム作成 

研究、学会報告の支援 

・委員会活動の活性化の支援 
 ・ケアモデルの導入 

・地域支援体制づくり 

・医療事故後のメンタルケア体制の整備 

護師＞ 現在 93名が全国で活動しています。（2011
公立、共済病院、民間病院など地域の中核病院や大学な

、精神科病院や地域で、精神疾患を抱える患者・家

患を抱える患者・家族の精神的問題に対応して活動し

活動している精神看護専門看護師はリエゾンナースと

北海道５名 

東北３名 

東海 5名 

関東甲信 44名 

北陸１名 

  

【組織的立場及び職

・看護部長の直属の

・教育師長との兼務

・訪問看護ステーシ

 所長など地域ケア

・病棟スタッフとの

＞ 
の臨床経験（専門分野 3年）が必要です。 
程（専門看護師コース）を修了した後、6 ヵ月の実務
その審査で合格すれば、専門看護師の認定資格を取得

の中で、最新の知識や技術を研究・開発し、臨床に適

看護師。リソースナースとして、協働・ご活用下さ

師についてお問い合わせは日本専門看護師協議会ホ

ｈｔｔｐ／／ｗｗｗ． ｊｐｎｃｎｓ．ｊｐ 
チーム力の向上

患者満足度向上

スタッフのケア

意欲向上・改善

退院促進 

地域生活充実化

状態悪化の予防

再入院の予防 

精神症状の改善

こんな効果がみられます 

年 1月現在） 
どの教育機関等、様々。 
族の健康問題や、一般病

ています。後者のサブス

呼ばれています。 

位】 

部下、フリーで活動 

、病棟管理者と兼務 

ョン、地域連携部の 

推進のポジション 
兼任 など 
研修を経て、専門看護師

することができます。 

用させて組織の活性化や

い。 
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